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Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Bochum -
Impulse fiir Leitlinien und strategische Ziele

Einleitung

Mit der folgenden Umfrage wollen wir lhre Vorstellungen eines erstrebenswerten
Zustands der Stadt Bochum im Jahr 2030 vor dem Hintergrund einer nachhaltigen
Kommunalentwicklung einfangen. Dazu kdonnen Sie uns zu jedem der sechs
Handlungsfelder der Bochumer Nachhaltigkeitsstrategie lhre Impulse und Ideen
fiir Leitlinien und strategische Ziele mitteilen.

Hintergrund und Aufbau der Umfrage

Zu jedem Handlungsfeld finden Sie auf den folgenden sechs Umfrageseiten eine
Kurziibersicht zu Strategien, Konzepten, Projekten und Beschliissen der Stadt Bochum sowie
allgemeine inhaltliche Themenschwerpunkte fiir potenzielle Leitlinien und strategische Ziele
im Kommunalkontext zur Orientierung. Gerne kdnnen Sie sich in der Beantwortung der
Umfrage auf die Handlungsfelder fokussieren, zu denen Sie Hintergrundwissen und fachliche
Expertise mitbringen und sich in lhrer Beantwortung auch auf die Ergebnisse der
Bestandsaufnahme beziehen, die Sie im Nachgang der 1. Sitzung der Steuerungsgruppe
erhalten haben.

Welche Impulse benétigen wir von lhnen fiir die Ebene der Leitlinien und strategischen Ziele?

Im Zuge der Abfrage haben Sie die Moglichkeit, uns zu jedem der sechs Handlungsfelder
sowohl Impulse fiir Leitlinien als auch strategische Ziele einzureichen. Orientieren Sie sich in
der Formulierung lhrer Impulse gerne an den folgenden Merkmalen von Leitlinien und
strategischen Zielen. Auf Grundlage der Merkmale werden im Anschluss die Einreichungen
durch die LAG 21 NRW in Form einer ersten Entwurfsfassung der Leitlinien und strategischen
Ziele eingeordnet und zusammengefiihrt.

Pro Handlungsfeld wird im Laufe des Prozesses eine iibergeordnete Leitlinie entwickelt.
Leitlinien...

...... beschreiben grundsitzliche - ggf. auch kommunenspezifische - Prinzipien, um einen
erstrebenswerten Zustand in der Zukunft zu erreichen;

...bewegen sich zwischen Utopie und Realitit;

...sind motivierend & ansprechend formuliert (z. B. aktiv statt passiv);

...sollten kommunenspezifische Besonderheiten hervorheben.




Pro Handlungsfeld werden im Laufe des Prozesses zwischen 2 - 5 strategische Ziele
entwickelt.

Strategische Ziele...

...konkretisieren die Leitlinien einer Strategie, indem sie kommunenspezifische
Themenschwerpunkte adressieren;

...beschreiben anschaulich einen Zustand der bis 2030 in der Kommune im Sinne einer
Nachhaltigen Entwicklung erreicht werden soll;

...sprechen einen groBBen Kreis an Akteur*innen an, die an der Umsetzung des strategischen
Ziels beteiligt sind bzw. davon profitieren;

... kdnnen im Vergleich zu operativen Zielen nicht gemessen werden, sondern tragen zur
Strukturierung und Aktivierung aller Beteiligten bei.

Wichtiger Hinweis: In lhrer Befiillung kdnnen Sie sich gerne auch auf Stichworte und
Kernpunkte beschranken. Bitte reichen Sie uns aber zum jetzigen Zeitpunkt noch keine
quantifizierten Zielsetzungen, Indikatoren oder MaBnahmenvorschlige ein. Diese
Strategieebenen werden wir gemeinsam mit lhnen dezidiert im weiteren Prozess mit
geeigneteren Methoden erarbeiten.

Weiteres Vorgehen

Nach Ablauf der Einreichungsfrist am 11.12.2021 werden alle Einreichungen durch die LAG 21
NRW thematisch gebiindelt, aufbereitet und in Form einer unkommentierten
Ergebnissicherung an alle Steuerungsgruppenmitglieder versendet. Im Anschluss werden alle
Abfrageergebnisse durch die LAG 21 NRW zu einer ersten Entwurfsfassung der thematischen
Leitlinien und strategischen Ziele ausformuliert und mit dem Kernteam abgestimmt. Die
Vorstellung, gemeinschaftliche Diskussion und der Beschluss der Leitlinien und strategischen
Ziele erfolgt im Rahmen der 3. Sitzung der Steuerungsgruppe.

Herzlichen Dank fiir lhre Mitarbeit unter diesen besonderen Voraussetzungen.




Kontaktinformationen

Diese Onlineabfrage zur Entwicklung der Bochumer Nachhaltigkeitsstrategie ist
ausschlieBlich intern im Rahmen der Steuerungsgruppe zu verwenden. Zu diesem
Prozesschritt der Erarbeitung kénnen nur personalisiert Riickmeldungen von
Mitgliedern des Koordinationsteams, des Kernteams und der Steuerungsgruppe
ausgewertet werden.
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Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Bochum -
Impulse fir Leitlinien und strategische Ziele
Handlungsfeld 1: Nachhaltige Verwaltung

Hintergrundinformationen zum Handlungsfeld
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BESTEHENDE KONZEPTE, PROJEKTE, PARTNERSCHAFTEN UND

BESCHLUSSE IN DER STADT BOCHUM %H

Strategien und Konzepte: Smart City Konzept Bochum, Personal-und
Organisationsentwicklugnskonzept, Kompass fir gute Fiihrung und gute Nachhaltige
Zusammenarbeit, Gleich geht's weiter — Gleichstellungsplan Verwaltung W

und STEP 2, Stadtwerke: Griine Energie durch Okostrom, Nachhaltigkeitsmanagement
der Stadtwerke Bochum, Teams Rooms beiden Stadtwerken Bochum

Projekte: Aushau der E-Ladesdulen-Infrastruktur der stadt. E-Fahrzeugflotte STEP 1 5#&
Ik

POTENZIELLE THEMENSCHWERPUNKTE FUR LEITLINIEN UND STRATEGISCHE ZIELE

*  MNachhaltigksit im gesamten , Konzern” strategisch steuern (inkl. Eigen- und
Beteiligungsunternehmen)

*  Monitoringinstrumente fir Nachhaltigkeit und Nutzung fur politische Entscheidungen
* Offentliche Beteiligung zu Nachhaltigheit

*  Zusammenarbeit mit bzw. Unterstiizung der Zivilgesellschaft bzgl. Nachhakigkeit

*  MNachhaltigksit im Verwaltungshandeln durch Regeln, Prozesse und Instrumente

* Bericksichtigung von Nachhaltigkeit in der Personalentwicklung sowie Schulungen und
Weiterbildungen

*  MNachhaltigksit im Personalmanagement
*  Forderung von Diversitat und Innovation in der kemmunalen Verwaltung
* Nachhaltigkeit in der Beschaffung und Auftragsvergabe
*  MNachhaltigksitsziele in der Haushaltsplanung
*  Nachhaltigkeitsorientierte Anlagestrategien bei kommunalen Finanzanlagen

* Digitalisierung
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Welche Grundprinzipien und Werte sollen in den Leitlinien der Stadt Bochum fiir
das Handlungsfeld "Nachhaltige Verwaltung" reflektiert werden?
Antwort in Stichpunkten und Schlagwortern moglich

Leitsdtze/
Grundprinzipien/
Werte

Was soll im Jahr 2030 in Bochum im Sinne einer Nachhaltigen Entwicklung im
Handlungsfeld "Nachhaltige Verwaltung” erreicht worden sein?

Sie kénnnen lhre Stichworte oder Formulierungen fiir die strategische Zielebene
bereits in bis zu vier thematischen Biindeln aufschliisseln:

Vision, Idee,
Zielvorschlag (1)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (2)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (3)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (4)
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Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Bochum -
Impulse fir Leitlinien und strategische Ziele
Handlungsfeld 2: Lebenslanges Lernen & Kultur
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BESTEHENDE KONZEPTE, PROJEKTE, PARTNERSCHAFTEN UND

BESCHLUSSE IN DER STADT BOCHUM Q
Strategien und Konzepte:
+  Kommunales Konzept ,Eltern und = Kommunales Konzept ,Weghereiter n— d

i i j
Schulen — Gemeinsam stark! Lernen & Kultur

Projekte: ';ﬁ

= MINT-Bildungscluster «  LutherLAB

Beschliisse:
= Bochumer MINT-Bildungscluster

POTENZIELLE THEMENSCHWERPUNKTE FUR LEITLINIEN UND STRATEGISCHE ZIELE

* Zugang aller Birger®innen zu hochwertiger Bildung

* Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE) in Bildungs- und
Kultureinrichtungenin eigener Tragerschaft

* Kooperationen zu Nachhaltigkeit mit Bildungs- und Kultureinrichtungen (nicht
in kommunaler Tragerschaft)

* Nachhaltiges Veranstaltungsmanagement

* Forderung der Beschiftigungsfahigkeit von Mitarbeitenden in Verwaltung,
Eigen- und Beteiligungsunternehmen

* Fo6rderung von Kulturschaffenden, Kulturbetrieben, -vereinen und -
einrichtungen

* Forderung einer Alltagskultur der Nachhaltigkeit durch Kultur-, Bildungs- oder
Freizeitangebote
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Welche Grundprinzipien und Werte sollen in den Leitlinien der Stadt Bochum fiir
das Handlungsfeld "Lebenslanges Lernen & Kultur” reflektiert werden?
Antwort in Stichpunkten und Schlagwortern moglich

Leitsdtze/
Grundprinzipien/
Werte

Was soll im Jahr 2030 in Bochum im Sinne einer Nachhaltigen Entwicklung im
Handlungsfeld "Lebenslanges Lernen & Kultur” erreicht worden sein?

Sie kénnnen lhre Stichworte oder Formulierungen fiir die strategische Zielebene
bereits in bis zu vier thematischen Biindeln aufschliisseln:

Vision, Idee,
Zielvorschlag (1)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (2)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (3)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (4)
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Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Bochum -
Impulse fir Leitlinien und strategische Ziele
Handlungsfeld 3: Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirtschaften
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WIRTSCHAFTEN

BESTEHENDE KONZEPTE, PROJEKTE, PARTNERSCHAFTEN UND
BESCHLUSSE IN DER STADT BOCHUM

Projekte:
= Grindungswetthewerh = Innovationsquartier Claudius-Hofe der Gute Arbait &
SEMKRECHTSTARTER Stadtwerke Bochum Machhaltiges
- Sofortprogramm zur Starkung der - Pilotprojekt Pakethoxen ? Wi thchufiun

Innenstadte und Zentrenin NEW
= Wirtschaftsstandort Marks517 ﬁﬂ&
= FabTown

POTENZIELLE THEMENSCHWERPUNKTE FUR LEITLINIEN UND STRATEGISCHE ZIELE

* Familien- und kinderfreundliche Strukturen und Angebote

* Vereinbarkeit von Familie und Beruf in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

* Integration, Chancengleichheit und Vielfaltin Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

* Nachhaltiges Wirtschaften ansassiger Unternehmen
* Nachhaltigkeitsberichterstattung
* Nachhaltigkeitsorientierte Grindungs- und Ansiedlungsforderung
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Welche Grundprinzipien und Werte sollen in den Leitlinien der Stadt Bochum fiir
das Handlungsfeld "Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirtschaften" reflektiert werden?
Antwort in Stichpunkten und Schlagwortern moglich

Leitsdtze/
Grundprinzipien/
Werte

Was soll im Jahr 2030 in Bochum im Sinne einer Nachhaltigen Entwicklung im
Handlungsfeld "Gute Arbeit & Nachhaltiges Wirtschaften" erreicht worden sein?
Sie kénnnen lhre Stichworte oder Formulierungen fiir die strategische Zielebene
bereits in bis zu vier thematischen Biindeln aufschliisseln:

Vision, Idee,
Zielvorschlag (1)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (2)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (3)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (4)
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Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Bochum -
Impulse fir Leitlinien und strategische Ziele
Handlungsfeld 4: Soziale Gerechtigkeit & zukunftsfahige Gesellschaft
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ZUKUNFTSFAHIGE GESELLSCHAFT

BESTEHENDE KONZEPTE, PROJEKTE, PARTNERSCHAFTEN UND

BESCHLUSSE IN DER STADT BOCHUM
Strategien und Konzepte:

g-

» Kilte-und HitzekonzeptalsErgdnzung = Machhaltigkeitin der Spielleitplanung,

zum Konzept ,,Obdach- und
Wohnungslosenhilfe”

Handlungskonzept ,Lebenim Alter”,
= Integrationskonzept (in Abstimmung),

s
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Soziale
Garechtigkeit &
zukunftsfihige

Gaesellschaft

= Sozialplan, Sozialbericht, Nachhaltigkeit  Ortsteile kompakt
im Kinder- und Jugendfdrderplan, é

Projekte:
= Modellprojekt ,Guter Lebensabend = Projekt "Fahrrad-Rikscha" /
NRW", Mohilitdt, Selbsthestimmung und

Teilhabe pflegebedurftiger und

% frojcd den W theamehe Indatne mohilitatseingeschrankter Senioren,

e. V. "Klimabewusst aktiv-
Verbraucher 60+ als Klima- « Kommunales Integrationszentrum,

Botachafteran R Projcke Interkulturelle Woche 2021 des

"Woche der Machhaltigkeit" der :
: :: Kommunalen Integrationszentrums
Seniorenbiiros,

POTENZIELLE THEMENSCHWERPUNKTE FUR LEITLINIEN UND STRATEGISCHE ZIELE

¢ Beendigung von Diskriminierung und Gewalt sowie Sicherstellung beruflicher
Chancengleichheit

¢ Forderung benachteiligter Bevilkerungsgruppen, Inklusion und Zugangzu
Informations- und Kommunikationstechnologien

¢ Kommunale Gestaltung des demografischen Wandels

* Reduzierung von Ungleichheiten im Zugang zur kommunalen Daseinsvorsorge
und demokratischen Prozessen

¢ Versorgung und Integrationvon geflichteten und obdachlosen Menschen
* Pravention von Kinder-, Jugend- und Altersarmut
¢ Forderung von sozialem Engagement

¢ Forderung der Resilienz der Kommune durch Kooperationen und Netzwerke
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Welche Grundprinzipien und Werte sollen in den Leitlinien der Stadt Bochum fiir
das Handlungsfeld "Soziale Gerechtigkeit & zukunftsfihige Gesellschaft”
reflektiert werden?

Antwort in Stichpunkten und Schlagwortern moglich

Leitsatze/
Grundprinzipien/
Werte

Was soll im Jahr 2030 in Bochum im Sinne einer Nachhaltigen Entwicklung im
Handlungsfeld "Soziale Gerechtigkeit & zukunftsfahige Gesellschaft” erreicht
worden sein?

Sie kénnnen lhre Stichworte oder Formulierungen fiir die strategische Zielebene
bereits in bis zu vier thematischen Biindeln aufschliisseln:

Vision, Idee,
Zielvorschlag (1)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (2)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (3)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (4)
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Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Bochum -
Impulse fir Leitlinien und strategische Ziele
Handlungsfeld 5: Nachhaltiger Konsum & gesundes Leben
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HANDLUNGSFELD: NACHHALTIGER KONSUM & BOCHUM I\ g MacHHaTie:
GESUNDES LEBEN

BESTEHENDE KONZEPTE, PROJEKTE, PARTNERSCHAFTEN UND

BESCHLUSSE IN DER STADT BOCHUM

Strategien und Konzepte: Fachplanung Gesundheit
Projekte:

&

Nachhaltiger

o

K &

«  Gesundheitskiosk WAT-Mitte Papieraufkommens 5:::::;5
= Kommunale = Arbeitsgruppe Frauen-und 9 acal w

Gesundheitskonferenz Méadchengesundheit der &

" & kommunalen f
= ¢Bocka Bomet: Gesundheitskonferenz

Innerbetriebliche

Unterflursystem

= Initiative der Stadtwerke
Bochum mit dem Ziel +  Watbewegen - Pilotprojekt
geringeren prozessinduzierten des Fachplans Gesundheit

Beschliisse:
= Beschluss des Rates der Stadt Bochum zum Beitritt zum Gesunde
Stadte Netzwerk sowie das dabei mitheschlossenen 9-Punkte-
Programm des Netzwerks

POTENZIELLE THEMENSCHWERPUNKTE FUR LEITLINIEN UND STRATEGISCHE ZIELE

* lokale Angebote zur Férderung von nachhaltigen Lebensstilen und
nachhaltigem Konsum

* Nachhaltiger Tourismus
* Gewihrleistung hochwertiger Gesundheitsversorgung

* Gesundheitsforderung fir Mitarbeitende in Verwaltung, Eigen- und
Beteiligungsunternehmen

* Gesundheitsrisiken fiir Biirger®innen reduzieren
* Luft-und Larmbelastung

* Sicherstellung von Pflege und Betreuung
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Welche Grundprinzipien und Werte sollen in den Leitlinien der Stadt Bochum fiir
das Handlungsfeld "Nachhaltiger Konsum & gesundes Leben" reflektiert werden?
Antwort in Stichpunkten und Schlagwortern moglich

Leitsdtze/
Grundprinzipien/
Werte

Was soll im Jahr 2030 in Bochum im Sinne einer Nachhaltigen Entwicklung im
Handlungsfeld "Nachhaltiger Konsum & gesundes Leben" erreicht worden sein?
Sie kénnnen lhre Stichworte oder Formulierungen fiir die strategische Zielebene
bereits in bis zu vier thematischen Biindeln aufschliisseln:

Vision, Idee,
Zielvorschlag (1)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (2)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (3)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (4)
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Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Bochum -
Impulse fir Leitlinien und strategische Ziele
Handlungsfeld 6: Globale Verantwortung & Eine Welt
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BESTEHENDE KONZEPTE, PROJEKTE, PARTNERSCHAFTEN UND

BESCHLUSSE IN DER STADT BOCHUM ‘Q!
Projekte: Zertifizierung als Fairtrade-Town
Globale d

Verantwortung &

s Eine Welt

POTENZIELLE THEMENSCHWERPUNKTE FUR LEITLINIEN UND STRATEGISCHE ZIELE

¢ [nterkommunale Zusammenarbeit zu Nachhaltigkeit im Inland
* |okale Kooperationen zur Forderung von globaler Gerechtigkeit
¢ Internationale kommunale Entwicklungszusammenarbeit
¢ \Wissensaustausch zwischen dem Globalen Norden und Stden
¢ Fairer Beschaffung und fairer Handel
¢ Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE)
¢ Sensibilisierungsarbeit
¢ [nterkultureller Austauschund Begegnung
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Welche Grundprinzipien und Werte sollen in den Leitlinien der Stadt Bochum fiir
das Handlungsfeld "Globale Verantwortung & Eine Welt" reflektiert werden?
Antwort in Stichpunkten und Schlagwortern moglich

Leitsdtze/
Grundprinzipien/
Werte

Was soll im Jahr 2030 in Bochum im Sinne einer Nachhaltigen Entwicklung im
Handlungsfeld "Globale Verantwortung & Eine Welt" erreicht worden sein?

Sie kénnnen lhre Stichworte oder Formulierungen fiir die strategische Zielebene
bereits in bis zu vier thematischen Biindeln aufschliisseln:

Vision, Idee,
Zielvorschlag (1)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (2)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (3)

Vision, Idee,
Zielvorschlag (4)
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Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Bochum -
Impulse fiir Leitlinien und strategische Ziele

Evaluation zur 2. STG Sitzung
Teilen Sie uns zum Abschluss bitte noch Ihr Feedback zur Durchfiihrung der 2. STG
Sitzung und der Onlineumfrage mit.

Wie bewerten Sie insgesamt das Vorgehen der 2. Steuerungsgruppensitzung
(Videokonferenz inklusive Abfrage)?

sehr schlecht schlecht teils teils gut sehr gut

Wie bewerten Sie die Videokonferenz zur 2. STG Sitzung?

sehr schlecht schlecht teils teils gut sehr gut

Wie bewerten Sie die Onlineumfrage zur 2. STG Sitzung?

sehr schlecht schlecht teils teils gut sehr gut

Haben Sie sich durch die Teilnahme an der 1. STG Sitzung, die Bestandsaufnahme
und die Einfiihrung im Rahmen der Videokonferenz gut auf die Onlineumfrage
vorbereitet gefiihlt?

sehr schlecht
vorbereitet schlecht vorbereitet teils teils gut vorbereitet sehr gut vorbereitet
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Welche Hinweise und Optimierungsvorschlige méchten Sie an das
Koordinationsteam der Stadt Bochum und die LAG 21 NRW weitergeben?
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	Question Title
	Was soll im Jahr 2030 in Bochum im Sinne einer Nachhaltigen Entwicklung im Handlungsfeld "Soziale Gerechtigkeit & zukunftsfähige Gesellschaft" erreicht worden sein? Sie könnnen Ihre Stichworte oder Formulierungen für die strategische Zielebene bereits in bis zu vier thematischen Bündeln aufschlüsseln:



	Nachhaltigkeitsstrategie Stadt Bochum - Impulse für Leitlinien und strategische Ziele
	Handlungsfeld 5: Nachhaltiger Konsum & gesundes Leben
	Question Title
	Welche Grundprinzipien und Werte sollen in den Leitlinien der Stadt Bochum für das Handlungsfeld "Nachhaltiger Konsum & gesundes Leben" reflektiert werden? Antwort in Stichpunkten und Schlagwörtern möglich
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	Question Title
	Was soll im Jahr 2030 in Bochum im Sinne einer Nachhaltigen Entwicklung im Handlungsfeld "Globale Verantwortung & Eine Welt" erreicht worden sein? Sie könnnen Ihre Stichworte oder Formulierungen für die strategische Zielebene bereits in bis zu vier thematischen Bündeln aufschlüsseln:
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	Wie bewerten Sie die Videokonferenz zur 2. STG Sitzung?
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